TEKST JEDNOLITY
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Z DNIA 3.12.2011
STATUT
STOWARZYSZENIA POLSKICH WETERANOW SZERMIERKI

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne.

§1

Stowarzyszenie  nosi  nazwe ,L,STOWARZYSZENIE POLSKICH WETERAN OwW

SZERMIERKI” i zwane jest dalej Stowarzyszeniem.

2.

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, niezaleznym, trwalym zrzeszeniem
o celach niezarobkowych, przestrzegajacym w swojej dzialalnosci przepiséw prawa i zasad

poszanowania intereséw Rzeczpospolitej Polskiej.

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

§ 2

Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy 2z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. nr 79 poz. 855 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2010 r. nr 127 poz. 857 z pdzin. zm.) oraz na podstawie

niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie uzyskuje osobowos$¢ prawng z chwila wpisu do ewidencji klubéw sportowych

prowadzonej przez Prezydenta Miasta Krakowa.

§3

Siedziba Stowarzyszenia jest Krakow, a terenem dzialania obszar Rzeczypospolitej Polskiej.



2. Dla wlasciwego realizowania swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé

réwniez poza granicami kraju.

3. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem innych organizacji krajowych 1 zagranicznych

odpowiadajacych jego statutowym celom.

§4

Stowarzyszenie zostaje powolane na czas nieokreslony.

Rozdziat 11

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

Celem dzialalno$ci Stowarzyszenia jest:

1. reprezentowanie spolecznosci szermierczej weteranow,
wspieranie dziatalnosci spolecznosci szermierczej weteranow,
rozwdj i popularyzacja szermierki w spoleczenstwie,

organizowanie wspélzawodnictwa sportowego,

AR

upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu.

§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegolnosci przez:



prezentowanie opinii oraz stanowiska spolecznosci szermierczej wobec sadéw, organdow
wladzy, organdéw administracji pafstwowej 1 samorzadu terytorialnego, instytucji, organizacji
oraz 0sob trzecich we wszelkich sprawach dotyczacych szermierki, kultury fizycznej 1 sportu,
prowadzenie dzialalnosci integrujacej spolecznosc szermiercza,

prowadzenie réznorodnych form pomocy dla czlonkéw Stowarzyszenia i dla pozostatych
weteranéw  szermierki, obejmujacych w szczegdlnosci pomoc finansows, materialng
1 organizacyjna, w tym réwniez udzielanie pomocy przy organizacji wyjazdéw na turnieje
zagraniczne weteranéw szermierki, Mistrzostwa Europy Weteranéw oraz Mistrzostwa Swiata
Weteranow,

sprawowanie kontroli etycznej nad czlonkami stowarzyszenia oraz reprezentantami
weteranéw szermierki na turniejach w kraju i za granica,

upowszechnianie w spoleczeistwie zamilowania do uprawiania szermierki i wszelkiej innej
aktywnosci fizycznej,

organizowanie szermierczych turniejéw weterandw na szczeblu regionalnym, krajowym
1 miedzynarodowym,

organizowanie 1 prowadzenie obozéw sportowych,

wspolprace ze zwigzkami, stowarzyszeniami, klubami sportowymi oraz innymi organizacjami

1 instytucjami dzialajacymi w zakresie sportu i kultury fizyczne;.

Rozdziat II1

Cztonkowie Stowarzyszenia - prawa i obowigzki.

§7

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne.
Osoba fizyczna moze by¢ cztonkiem zwyczajnym, czlonkiem wspierajacym lub czlonkiem
honorowym.

Osoba prawna moze by¢ wylacznie cztonkiem wspierajacym.

§ 8

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba, ktéra ukodczyla 30 rok zycia.

Powyzszy warunek uwaza si¢ za spelniony, gdy osoba ukonczyla 30 rok zycia najpdzniej w



dniu podjecia przez Zarzad uchwaly w przedmiocie przyjecia w poczet czltonkéw
Stowarzyszenia.

2. Status zwyczajnego czlonka Stowarzyszenia uzyskuje osoba, o ktérej mowa w ust. 1, ktora
zlozyta Zarzadowi stosowna deklaracje cztonkowska oraz zostala przyjeta w poczet
czlonkow Stowarzyszenia uchwala Zarzadu.

3. Zarzad nie ma prawa odmoéwié przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia osobie, ktora
spelnia warunki, o ktérych mowa w ust. 11 ust. 2.

4. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

4.1. uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkdéw Stowarzyszenia,
4.2.  czynnego i biernego prawa wyborczego do organéw Stowarzyszenia,
43.  wypowiadania si¢ 1 wyrazania opinii we wszystkich sprawach dotyczacych

Stowarzyszenia i jego dzialalnosci,

4.4.  zglaszania umotywowanych wnioskow dotyczacych celow 1 funkcjonowania
Stowarzyszenia,
4.5, uczestniczenia we wszystkich formach dzialalnosci stuzacych realizacji celéw

statutowych Stowarzyszenia,

4.6.  korzystania z urzadzen, §wiadczen i pomocy Stowarzyszenia.

§9

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba, o ktérej mowa w § 8 ust. 1 oraz
osoba prawna, ktérej siedziba znajduje si¢ w Rzeczypospolitej Polskiej lub jednym z Panstw
Czlonkowskich Unii Europejskiej.

2. Status wspierajacego czlonka Stowarzyszenia uzyskuje osoba, o ktorej mowa w ust. 1, ktora
zlozyta Zarzadowi stosowne o$wiadczenie o zasadach i1 formach wspierania statutowe;j
dziatalnosci Stowarzyszenia oraz zostala przyjeta w poczet czlonkéw Stowarzyszenia uchwala
Zarzadu. W przypadku osob prawnych oswiadczenie, o ktérym mowa powyzej, podpisuje
osoba lub osoby uprawnione do reprezentacji wedlug przepisow regulujacych dziatalnosé tej
osoby prawne;j.

3. Zarzad nie ma prawa odmowic przyjecia w poczet czlonkéw Stowarzyszenia osobie, ktdra
spelnia warunki, o ktérych mowa w ust. 11 ust. 2.

4. Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia ma prawo do:

a. uczestniczenia, wylacznie z glosem doradczym, w Walnym Zebraniu Czlonkéw

Stowarzyszenia,



b. wypowiadania si¢ i wyrazania opinii we wszystkich sprawach dotyczacych Stowarzyszenia i
jego dziatalnosci,

c. uczestniczenia we wszystkich formach dzialalnosci stuzacych realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia,

d. korzystania z urzadzen, swiadczeni 1 pomocy Stowarzyszenia,

e. uaktualniania o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 2, w zakresie zasad 1 form wspierania
statutowej dzialalnosci Stowarzyszenia, za uprzednia zgoda Zarzadu wyrazona w formie
uchwaly,

f.  materialnego partycypowania w kosztach statutowej dzialalnosci Stowarzyszenia.

5. Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia zwolniony jest z obowiazku oplacania skladek

cztonkowskich, o ktérych mowa w § 11 ust.3.

§ 10

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona
dla rozwoju kultury fizycznej i sportu, ze szczegdlnym uwzglednieniem dyscyplin
szermierczych, lub osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla dzialalnosci Stowarzyszenia.
Wymég wieku, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 nie obowiazuje.

2. Tytul czlonka honorowego nadaje Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia, na wniosek
Zarzadu Stowarzyszenia lub na zgodny wniosek co najmniej polowy zwyklych czlonkéw
Stowarzyszenia.

3. Czlonek honorowy Stowarzyszenia ma prawa okreslone w § 9 ust. 4 pkt. 4.1. — 4.4, a ponadto
moze bra¢ udzial, wylacznie z glosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

4. Czlonek honorowy Stowarzyszenia zwolniony jest z obowigzku oplacania skladek

cztonkowskich, o ktérych mowa w § 11 ust.3.

§11
Cztonkowie Stowarzyszenia sa zobowigzani do:

1. przestrzegania obowigzujacych przepiséw prawa, postanowien Statutu, Regulaminéw oraz
uchwal organéw Stowarzyszenia,
2. aktywnego wspierania inicjatyw Stowarzyszenia oraz czynnego uczestniczenia w realizacji

celow statutowych Stowarzyszenia,



terminowego oplacania skladek czlonkowskich i pozostalych zobowiazan na rzecz
Stowarzyszenia, z zastrzezeniem § 9 ust. 51 § 10 ust. 4,

dbatosci o dobre imi¢ Stowarzyszenia,

dbalosci o mienie Stowarzyszenia, mienie pozostajace we wladaniu Stowarzyszenia oraz o

mienie powierzone Czlonkowi przez Stowarzyszenie.

§ 12

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

1.1. likwidacji Stowarzyszenia,
1.2.  $mierci osoby fizycznej lub utraty osobowosci prawnej przez osobg prawna,
1.3.  dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zlozonej w formie

pisemnej Zarzadowi Stowarzyszenia,
1.4. wykluczenia uchwala Zarzadu podjeta w zwiazku z:
1.4.1. dzialalnoscia na szkod¢ Stowarzyszenia,
1.4.2. prowadzeniem dzialalnosci sprzecznej ze Statutem oraz uchwalami organéw
Stowarzyszenia,
1.4.3. uporczywa i nieusprawiedliwiong absencja w pracach Stowarzyszenia,
1.4.4. zaleganiem z oplata skladki czlonkowskiej przez przynajmniej 3 okresy,
1.4.5. nieetyczna postawa lub zachowaniem nie licujacym z godnos$cia szermierza-
weterana.
Od uchwaly Zarzadu o ustaniu czltonkostwa lub o odmowie przyjecia do Stowarzyszenia
przystuguje zainteresowanemu prawo do wniesienia odwolania do Walnego Zebrania
Czlonkéw Stowarzyszenia w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty Zarzadu.
Uchwala Walnego Zebrania Stowarzyszenia podjeta w wyniku odwolania od uchwaly
Zarzadu Stowarzyszenia jest ostateczna.
Uchwaly organéw Stowarzyszenia podlegaja nadzorowi w trybie okreslonym w art. 25 i
nast. ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach (Dz. U z 2001 r., Nt 79,
poz. 855).

Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia.

§ 13



Organami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Czlonkow,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

§ 14

1. Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

2. Czlonkostwo w organach, o ktérych mowa w ust. 1, ustaje wskutek:

2.1 $mierci,

2.2.  catkowitej lub czesciowej utraty zdolnosci do czynnosci prawnych,

2.3.  utraty czlonkowstwa w Stowarzyszeniu,

2.4.  dobrowolnej rezygnacji z pelnienia funkcji cztonka organu Stowarzyszenia zlozonej

w formie pisemnej Zarzadowi Stowarzyszenia,
2.5. odwolania czlonka organu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkéw

Stowarzyszenia.

3. Wybory do organéw Stowarzyszenia oraz odwolanie czlonkéw Zarzadu lub czlonkéw
Komisji Rewizyjnej przeprowadzane sa w glosowaniu jawnym, chyba ze ktokolwiek
z uprawnionych do glosu zazada glosowania tajnego i wymagaja zwyklej wickszosci glosow

obecnych cztonkéow Stowarzyszenia.

4. W przypadku ustania czlonkowstwa w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej w czasie trwania
kadencji danego organu, pozostalym czlonkom tego organu przystuguje prawo kooptacji
nowych oséb, z tym ze liczba os6b dokooptowanych w czasie trwania jednej kadencji nie
moze przekracza¢ 2 os6b w Zarzadzie, a 1 osoby w Komisji Rewizyjnej. Osoba

dokooptowana pelni swa funkcje do konica kadencji pozostatych czlonkéw danego organu

Stowarzyszenia pochodzacych z wyboru.

5. W przypadku ustania czlonkowstwa w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej w czasie trwania

kadencji danego organu, wskutek ktorego liczba cztonkéw pochodzacych z wyboru wyniesie



mniej niz 3 osoby w Zarzadzie, a 2 osoby w Komisji Rewizyjnej, Zarzad lub w razie jego
braku Komisja Rewizyjna, zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie celem przeprowadzenia
wyboréw. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno zostaé zwolane w terminie 30

dni od zaistnienia przestanek, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym.

§14a

Uchwaly organéw Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gloséw,

chyba, ze ktokolwiek z uprawnionych do glosu zazada glosowania tajnego.

Rozdziat V
Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia.

§ 15

1. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.

2. Miedzy Walnymi Zebraniami Czlonkéw najwyzszym organem jest Zarzad Stowarzyszenia.

§ 16

1. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia zwoluje Zarzad raz w roku, nie
pézniej niz w ciagu szesciu miesigcy po zakodczeniu roku kalendarzowego, jako

sprawozdawcze i co cztery lata jako sprawozdawczo - wyborcze.

3. Z zastrzezeniem § 14 ust. 5 oraz § 21 ust. 1 pkt 1.5, Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw zwoluje Zarzad Stowarzyszenia z wlasnej inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub na zadanie co najmniej 1/3 czltonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia. Zarzad
Stowarzyszenia obowigzany jest zwolaé Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciagu 30

dni od daty zlozenia wniosku.



O terminie, miejscu i projekcie porzadku obrad Zarzad , a w sytuaciji wskazanej w § 14 ust. 5
réwniez Komisja Rewizyjna, zawiadamia wszystkich czlonkéw Stowarzyszenia, co najmniej

14 dni przed terminem Walnego Zebrania Czlonkdéw.

Walnym  Zebraniem Czlonkéw  kieruje  Przewodniczacy, wyblerany kazdorazowo
w glosowaniu jawnym, bezwzgledna wigkszoscia gloséw cztonkéw obecnych i uprawnionych
do glosowania. Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkéw nie moze byé czlonkiem

Zarzadu, ani czlonkiem Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

Kazdy czlonek uprawniony do glosowania, bioracy osobiscie udzial w Walnym Zebraniu
Czlonkéw, ma jeden glos. W przypadku rownego roztozenia gloséw w trakcie glosowania,

decyduje glos Przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkow.

W Walnym Zebraniu Czlonkéw moga uczestniczy¢ goscie zaproszeni przez Zarzad

Stowarzyszenia.

§ 17

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie

Zarzadowi, na wniosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonkéw 1 wybordow, zatwierdzanie

porzadku obrad,

uchwalanie zmian w Statucie Stowarzyszenia,



10.

wybor 1 odwolywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i ich zmian,

nadawanie tytulu cztonka honorowego,

rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu Stowarzyszenia,

rozpatrywanie skarg i wnioskéw cztonkéw Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwal o przystapieniu do innych organizacji, rozwiazania Stowarzyszenia

1 przeznaczenia jego majatku.

Rozdziat VI
Zarzad Stowarzyszenia.
§18

Zarzad sklada si¢ z 5 oséb, wybieranych przez Walne Zebranie Czlonkéw sposréd czlonkow
Stowarzyszenia, ktore to osoby wybieraja ze swego grona wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

Prezes Zarzadu wybierany jest sposérod cztonkéw Zarzadu przez Walne Zebranie Czlonkéw.

Zarzad konstytuuje si¢ na swolm pierwszym posiedzeniu przeprowadzonym w dniu

wyboréw.

Pracami Zarzadu kieruje prezes, a podczas jego choroby lub innej przyczyny

uniemozliwiajacej wykonywanie obowiazkéw zastgpuje go wiceprezes.



4. Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz, do wystgpowania w jego imieniu oraz

skladania o$wiadczen woli uprawniony jest Zarzad Stowarzyszenia.

5. Z zastrzezeniem § 24 ust. 3, do wystgpowania w imieniu Zarzadu upowaznieni sa:

Prezes Zarzadu jednoosobowo
Wiceprezes jednoosobowo
Dwéch Cztonkéw Zarzadu Iacznie

6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na kwartal.
Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes. Moga w nich uczestniczy¢ z glosem doradczym inne
osoby zaproszone przez Zarzad. Posiedzenia zarzadu moga odbywac si¢ droga elektroniczna,
telefoniczna, badz inng, nie wymagajaca fizycznej obecnosci cztonkéw Zarzadu w jednym

miejscu.

7. Uchwaly i dokumenty podpisuja prezes lub wiceprezes lub dwoch czlonkéw Zarzadu.

7. Szczegbdtowy zakres dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalany przez Zarzad.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. kierowanie caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia zgodnie z celami statutowymi,

2. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz 1 wystgpowanie w jego imieniu,

3. wykonywanie uchwatl Walnego Zebrania Cztonkow,



4. zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw w trybie i wypadkach przewidzianych

w Statucie,

5. podejmowanie uchwal w sprawie przyjmowania i wykluczania czlonkéw Stowarzyszenia,

6. prowadzenie rejestru cztonkdw,

7. uchwalanie planéw dziatalnosci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych,

8. sprawowanie nadzoru nad majatkiem Stowarzyszenia,

9. zatrudnianie i zwalnianie pracownikow, ustalanie ich wynagrodzen,

10. podejmowanie uchwal w sprawie zaciagania zobowiazan,

11. podejmowanie uchwal w sprawie przyjmowania i wykluczania czlonkéw zwyczajnych i

wspierajacych,

12. opracowanie regulaminéw zwigzanych z dzialalnoScia Stowarzyszenia z wylaczeniem

regulaminu, o ktérym mowa w § 21 ust. 2,

13. skladanie sprawozdan z dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

Rozdziat VII
Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.

§ 20



1.1.

1.2.
1.3.

1.4.

Komisja Rewizyjna jest organem nadzoru wewngtrznego nad —dziatalnoscia

Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkéw, wybieranych przez Walne Zebranie
Czlonkéw sposréd  czlonkéw  Stowarzyszenia, ktorzy wybleraja ze swego grona

przewodniczacego, jego zastepce oraz sekretarza.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia, ani
pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu

zatrudnienia.

Z zastrzezeniem § 12 ust. 1, cztonkowstwo w Komisji Rewizyjnej ustaje rowniez z chwilg
spelnienia si¢ przestanek , o ktérych mowa w ust. 3. Ustanie czlonkowstwa z powoddw, o
ktorych mowa w zdaniu poprzednim, stwierdza si¢ w uchwale Zarzadu. § 12 ust. 2 — 4

stosuje si¢ odpowiednio.

Do Komisji Rewizyjnej nalezy:

przeprowadzanie planowych, co najmniej raz do roku i doraznych kontroli statutowe;j
dzialalnosci Zarzadu, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej pod
wzgledem celowoscl, rzetelnosci 1 gospodarnosci oraz zgodnosci ze Statutem oraz z
uchwalami Walnego Zebrania Czlonkéw,

sprawdzanie rocznych sprawozdan finansowych,

opracowanie sprawozdanl z wynikow badania gospodarki i przedstawianie ich Walnemu
Zebraniu Cztonkéw wraz z wnioskami o absolutorium dla Zarzadu,

wystegpowanie do Zarzadu z wnioskami o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkéw w szczegdlnosci w przypadku stwierdzenia nie wywigzywania —si¢ przez

Zarzad z jego statutowych obowigzkow,



1.5.  zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia w przypadku
nie wykonania przez Zarzad wniosku Komisji Rewizyjnej w tym zakresie oraz w

przypadku, o ktérym mowa w § 14 ust. 5.

2. Szczegblowy zakres dzialania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalany przez

Komisj¢ Rewizyjna.

Rozdziat VIII
Majatek Stowarzyszenia.
§ 22

Majatek Stowarzyszenia powstaje w szczegdlnosci ze skladek czlonkowskich, z zapiséw,

darowizn oraz dotacji.
§23

Srodki finansowe, o ktérych mowa w § 22, sa gromadzone na rachunku bankowym, ktérego

dysponentem jest Zarzad Stowarzyszenia.
§ 24

1. Zarzad gospodaruje finansami i majatkiem Stowarzyszenia, zgodnie 2z obowiazujacymi

Stowarzyszenie przepisami i uchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw.

2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

3. Dla waznosci o$wiadczenia woli w zakresie praw i zobowigzann majatkowych Stowarzyszenia

wymagane jest zgodne o$wiadczenie 2 cztonkéw Zarzadu, w tym prezesa lub wiceprezesa.

Rozdziat IX
Zmiany Statutu.

Rozwigzanie Stowarzyszenia.



§ 25

1. Zmiana Statutu oraz rozwiazanie Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wickszosci glosow i
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym, chyba zZe ktokolwiek z uprawnionych do glosu zazada

glosowania tajnego.

2. Rozwiazanie Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia wedlug zasad okreslonych w ustawie 2z dnia 7 kwietnia

1989 r. prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 z pézn. zm.).

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania lub likwidacji Stowarzyszenia nie wymienionych
w Statucie maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo

o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r., Nt 79, poz. 855 z p6zn. zm.).

Rozdziat X
Postanowienia konncowe
§ 26

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.),
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 1. o sporcie (Dz. U. z 2010 r. nr 127 poz. 857 z pdzn. zm.).



